Na temelju ¢lanka 24. i56. Statuta Domsg
51500 Krk, Upravno vije¢e na svojoj 17. sjednici, g

PRAVILNIK O ZASTIT!

Clan
Dom za starije osobe ,Mali Kartec” (u da
osobnih podataka koja odreduje svrhu i sredstva
zakonodavstvom i/ili pravom EU (Uredba EU
podataka).

Clan

Kod Voditelja obrade vode se sljededi g
kriterijima (sustavi pohrane), koji se vode automat

i Bl

) [ — . e - v
2astarije osobe ,, Mali Kartec” , Lina Bolmardica 1,
d»r%ahoj dana 09.04.2019 g., donosi

OSOBNIH PODATAKA

akl‘

Jnuem tekstu: Voditelj obrade) je voditelj obrade
obra‘de osobnih podataka u skladu s nacionalnim

b zadtiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih
|

|

ak 2 ‘

sobm podaci koji su dostupni prema posebnim
ziranim ili neautomatiziranim sredstvima:

podaci o radnicima i radnom vremenu, podaci o pla¢ama radnika (place, uzdriavani &lanovi obitelji,

ovrhe na pla¢i, zasti¢eni racuni i dr.), podaci o stu
a struénom osposobljavanju bez zasnivanja radn
drugim pitanjima vaZnim za rad Voditelja obrag
podaci o starateljima korisnika, podaci koji se
osobama koje kaznu izvr8avaju radom za opce ¢
upravnog vije¢a i naknadama ¢lanovima upravng
fizicke osobe, podaci dobiveni video nadzorom.

Clan
Podaci o radnicima i radnom vremenu, o |
radnika, podaci o osobama koje se osposobljava
oscbama na praksi i drugi podaci u vezi s radq
propisima o zastiti na radu i prema drugim odgova
Podaci iz stavka 1. ovoga ¢lanka vode
ra¢unovodstveno-administrativnih poslova Voditel
Pristup podacima iz stavka 1. ovoga Cla
radnim mjestima: ravnatel], administrativni
poslova,rac. referent-financijski knjigovoda, rac.
,voditelj odsjeka kuhinje,voditelj odjela zdravstvene

Clan
Podaci o korisnicima, vrstama usluga, pod
starateljima korisnika, te o drugim pitanjima vaZ
propisima socijalne skrbi i podzakonskim pr
dokumentacije te op¢im aktima Voditelja obrade.
Podaci iz stavka 1. ovoga €lanka dostavljaj

iz podrudja socijalne skrbi.
Pristup podacima iz stavka 1. ovoga ¢la
radnim mjestima: ravnatelj, socijalni radnik, organ
njege.

Clan
Podaci o poslovnim partnerima koji su
pravilima pcslovanja.

bdnose na zdravlje radnika i korisnika,
iobrof, podaci o volonterima, podaci o ¢lanovima
bg Vijeca, podaci o poslovnim partnerima koji su

dentlma i uenicirma na praks| i podaci o osocbama
og pdnosa podaci o korisnicima, vrstama usluga i

e, podaci o obveznicima uzdrzavanjd korisnika i
podaci o

| !
ak 3.|

bladama radnika, podaci koji se odnose na zdravlje
u z‘alrad bez zasnivanja radnog odnosa i drugim
DI ‘vpde se u skladu s propisima radnog prava,
ajqum propisima. ‘

se automatizirano i neautomatizirano u sklopu
a o‘brade

rlka‘ |maju radnici Voclitelja obrade na sljededim
refeqent voditelj financijs ko racunovodstvenih
reﬁ‘erent —likvidator vc»dltelu odjela teh. sluibe

B N Jweée

Ak 4,

acnowobveznlumd uzdrzavanja korisnika, podaci o

nim za rad Voditelja obrade, vode se u skladu s

bpisima  (pravilnikom) o vodenju evidencije i
Ly .

u se nadleznom ministarstvu, sukladno propisima

nka imaju radnici Voditelja obrade na sljedeéim
izator izvaninstitucijske skrbi, voditelj zdravstvene

|
ak 5.

fizicke osobe vode se u skladu s komercijalnim




Podaci iz stavka 1. ovoga ¢lanka vode se

sklopu ra¢unovodstvenih poslova Voditelja obrada.

Pristup podacima iz stavka 1. ovoga ¢l4
radnim mjestima: ravnatelj, administrativni
poslova,ra. referent-likvidator,ral. referent —fin
skladistar.

Clan

Podaci o video nadzornom sustavu vode

na radu i propisima koji u RH ureduju provedbu Uy
Pristup podacima iz stavka 1. ovoga ¢lg

radnim mjestima: ravnatelj, socijalni radnik i vodit

Clan

Podaci o osobama koje kaznu izvr3avaju ra

podzakonskim propisima koji reguliraju institut izv
Podaci iz stavka 1. ovoga ¢lanka vode
izvaninstitucijske skrbi poslova Voditelja obrade.

Pristup podacima iz stavka 1. ovoga ¢lg

radnim mjestima: ravnatelj, izvaninstitucijska skrb

Clan
Voditelj obrade prikuplja i obraduje pod
sklopljenih ugovora o volonterstvu.
Podaci iz stavka 1. ovoga ¢lanka vode
izvaninstitucijske skrbi poslova Voditelja obrade.
Pristup podacima iz stavka 1. ovoga ¢la
radnim mjestima: ravnatelj, izvaninstitucijska skrh

Clan

0lj zdravstvene njege.

automatizirano i neeeautonnat:ikirarlim sredstvima u
|

nka imaju radnici Voditelja obrade na sljedecim
referent,voditelj financijsko —racunovodstvenih

an.knjigovoda, voditelj tehnicke sluzbe ekonom i

ak 6,

5e U skladu s propisima koji ureduju pltanje zastite

edbe EU,

nka imaju radnici Voditelja obrade na\ sljedeéim
\

ak 7.

dom za opée dobro vode se u skladu sa zakonskim i
rsavanja kazne radom za opce dobro.

se ajutomatizirano i neauto‘matiziranoi u sklopu

nka imaju radnici Voditelja obrade na\ sliedecim
Jocualnl radnik, voditelj tehnicke 'sluzbe‘

|
alk 8. 3

. . _— S .
atke o volonterima koji su nuZni radi izvr$avanja

se gutomatizirano i neautomat|2|rano; u sklopu
|

‘ \
nka ‘maju radnici Voditelja obrade na\ sliedeéim
socualnl radnik,voditelj te'hnucke sqube !

ak 9.

Voditel] obrade prikuplja i obraduje podatke| o ¢lanovima upravnog vije¢a i naknadama

¢lanovima upravnog vijeca koji su nuzni radi ispunj
Podaci iz stavka 1. ovoga ¢lanka vode
raunovodstvenih poslova poslova Voditelja obrag
Pristup podacima iz stavka 1. ovoga ¢la
radnim mjestima: ravnatelj, administrativni re
knjigovoda,rac. referent likvidator.

Clanz
Osobni podaci koji se obraduju kod Vodite
zakonito, posteno i transparentno obrader
prikupljeni u posebne, izridite i zakonite s
nije u skladu s tim svrhama (ograni¢avanje
primjereni, relevantni i ograniceni na ono 4
to€ni i prema potrebi aZurni (to¢nost),
¢uvani u obliku koji omogucuje identifikac
u svrhe radi kojih se osobni podaci obradu|
obradivani na nacin kojim se osigurava od
i povjerljivost).

ferent,vod.

avanja pravnih obveza Voditelja obrade,

se automatizirano i neautomatizirano u sklopu

le.

nka imaju radnici Voditelja obrade na sljedeéim
raéunovodstvenih poslova, financijski

1k 10.

ja obrade moraju biti:

ii (zakonitost, poStenost i transparentnost),

vrhe te se dalje ne smiju obradivati na nacin koji
svrhe),

to je nuZno (smanjenje koliine podataka),

| |
ju ispitanika samo onoliko dugo koliko je potrebno
u (ogranicenje pohrane) i \
govarajuca sigurnost osobnih podataka (:cjelovitost



Clang
Obrad# je nuzna samo ako i u onoj mjeri u
ispitanik je dao privolu za obradu svojih o4

radnje na zahtjev ispitanika prije sklapanjg
obrada je nuZna radi postovanja pravnih g
obrada je nuZna kako bi se zastitili kljucni
obrada je nuZna za izvrSavanje zadade od
voditelja obrade i

obrada je nuZna za potrebe legitimnih int
od tih interesa jaéi interesi ili temeljna
osobnih podataka.

Clan
Kada se obrada temelji na privoli, Voditg

privolu za obradu svojih osobnih podataka.
Privola ispitanika se Voditelju obrade daje
Ispitanik ima pravo u svakom trenutku pg
zakonitost obrade na temelju privole prije njezir
tome obavjescuje. Povlacenje privole mora biti jed

Clan
Voditelj obrade obraduje i posebne kate
koji otkrivaju:
¢lanstvo radnika u sindikatu i
podataka koji se odnose na zdravlje radnik
Obrada podataka kojima se otkriva ¢lan
obveza i ostvarivanja posebnih prava Voditelja ob
socijalnoj sigurnosti te socijalnoj zastiti.
Obrada podataka koji se odnose na zdravl]

ak 1:U

kOJOJ je ispunjeno najmanje jedno od sljedecéega:
obnih podataka u jednu ili vie posebnih:svrha,

obrada je nuzna za izvriavanje ugovora y kojem je ispitanik stranka ili kako bi se poduzele

ugovora,
bwveza voditelja obrade,

mere5| ispitanika ili druge fizi¢ke osobe,

Jdvnog interesa ili pri izvrSavanju sluZbenih ovlasti

eresa Voditelja obrade ili trece strane, osim kad su

prava i slobode ispitanika koji zahtijevaju zastitu

ak 12,
2lj obrade mora mo¢i dokazati da je ispitanik dao

i
u obl‘iku pisane izjave.
VUci | sv01u privolu. Povlacenje privole ne utjece na
a povlacema Prije davanja privole, ispitanik se o
nako jednostavno kao i njezino davanje.

ak 13.
gorije osobnih podataka svojih radnika i korisnika

a i korisnika.
stvo ‘u sindikatu nuZna je za potrebe izvriavanja
ade 1I| ispitanika u podrucju mdnog prava i prava o

| ‘ ‘ . . . e
e radnika nuzna je u svrhu preventivne medicine ili

rnedicine rada radi procjene radne sposobnosti raginika.

Obrada podataka koji se odnose na zdra
zdravlja korisnika Voditelja obrade, odnosno radi
prema korisniku.

Clan

Osobni podaci radnika smiju se prikupljati,

samo ako je to odredeno zakonom ili ako je to p
odnosa, odnosno u vezi s radnim odnosom.
Voditelj obrade e radi ostvarivanja prava
koristiti i dostavljati tre¢cim osobama samo one os
¢e podatke dostavljati samo na zahtjev sudova i dr
Osobne podatke radnika smije prikupljati

samo Voditelj obrade kao poslodavac ili osoba koji on

Clan

Ako su osobni podaci koji se odnose na isj
trenutku prikupljanja osobnih podataka ispitaniku
identitet i kontaktne podatke Voditelja ob

svrhe obrade radi kojih se prikupljaju osob
legitimne interese Voditelja obrade i treée

kontaktne podatke sluzbenika za zastitu pq

V|Je %(orlsnlka nuéna je u svrhu pracenja i zadtite
| |sp

unjavanja ugovornih obw=za Voditelja obrade

Bk 14‘ ‘

i obradlvat| koristiti i dostavljatl tre¢im osobama
otrebno radi ostvarivanja prava i obvezd iz radnog
I

i Obveza iz radnog odnosa |)‘rikupljat| obradivati,
Jlone‘podatke koji su nuZni za havedenu svrhu, a te
ug,lh ?rzavmh ili javnih tijela.

c»bradlvatl koristiti i dos.tavI\atl tre¢im osobama

z‘a to posebno opunomoéi.
ik 15,
Jitafnilka prikupljeni od ispitanika, Voditelj obrade u
pruZa sve sljedece informacije:
rade,
vdataka,
ni pbﬂaci kao i pravnu osnovuiza obradu,
strane, ako se obrada temelji na tim interesima,
|




primatelje ili kategorije primatelja osobnil
Cinjenicu da Voditelj obrade namjerd
medunarodnoj organizaciji, ako je primjenj
Ako osobni podaci koji se odnose na ispi
ispitaniku pruZa sve sljedecée informacije:
identitet i kontaktne podatke Voditelja ob
kontaktne podatke sluzbenika za zastitu p
svrhe obrade radi kojih se prikupljaju osob
kategorije osobnih podataka o kojima je rij
primatelje ili kategorije primatelja osobnik
primatelje ili kategorije primatelja osobnih
injenicu da Voditelj obrade namjera
medunarodnoj organizaciji, ako je primjen
Osim informacija iz stavka 1. ovoga ¢lanka
prikupljaju pruia ispitaniku sliede¢e dodatne inf
transparentna obrada:

* razdoblje u kojem ¢e osobni podaci biti po
postojanju prava da se od Voditelja obra
brisanje osobnih podataka,
postojanju prava da se u bilo kojem trenut

h

J
t

r

informaciju o tome je i pruZanje osobn
sklapanje ugovora te ima li ispitanik obvg
posljedice ako se takvi podaci ne pruze i
postojanju automatiziranog donogenja odl

Clana

Ispitanik ima pravo dobiti od Voditelja ob

odnose na njega te ako se takvi podaci obr
informacijama:

* svrsiobrade,

kategorijama osobnih podataka o kojima je

otkriveni,
postojanju prava da se od Voditelja obrade
ogranitavanje obrade,

pravu na podnosenje prituzbe nadzornom t

izvoru i

troskova.

Clanak
Ispitanik ima pravo bez nepotrebnog od
netocnih osobnih podataka koji se na njega odnos

pravo dopuniti nepotpune osobne podatke, medu c

Clanal

va osobne podatke
jivo.

primateljima ili kategorijama primatelja |

predvidenom razdoblju u kojem ¢e osobni podaci biti pohranjeni,

ako se osobni podaci ne prikupljaju od i

postojanju automatiziranog dono$enja odlu
Voditelj obrade osigurava kopiju osobnih ¢
koje zatraZi ispitanik voditelj obrade moze naplati

podataka, ako ih ima i

va osobne podatke ;)renuetl trecoj zemlji ili

ivo. \
anika nisu dobiveni od |:;p|ta;nika, Voditelj obrade

ade,

bolataka, | ‘
ni podaci kao i pravhu osnovuiza obradu)

ec,

podataka,
podataka, ako ihima i

prenijeti tre¢oj zemlji ili

Voditelj obrade u trenutku kada se osobni podaci

prmacije potrebne kako bi se osigurala postena i
| 4
L
hranjeni,
e ?aitraii pristup osobnim podacima i ispravak ili

ku povuce privolu,
pravo na podnosenje prigovora nadzornom tijelu,

ih podataka zakonska ohveza ili uvjet. nuZan za

*zU pruZanja osobnih podataka i koje su moguce

qu $to ukljutuje i izradu profila.

k 16.
rade potvrdu obraduju li se osobni podaci koji se
adw pristup osobnim podauma i 1sljedec.lm

rijet,
fojima su osobni podaci otkriveni ili de im biti
1 !

e z?trau ispravak ili brisanje C)SOanh podataka ili

|er (Agencul za zaStitu usobnih podataka),
pitanika, svakoj dostupnoj informaciji o njihovu

ka, 3to ukljuéuje izradu profila.
odataka koji se obraduju. Za sve dodatne kopije
ti razumnu naknadu na temelju administrativrih

17.
gaéahja ishoditi od Voclltelja obrade | |spravak
e. Uzimajuéi u obzir svrhe obrade= ispitanik ima

stalim i davanjem dodatne izjave.

)

18,




Ispitanik ira pravo od Voditelja obrade
odnose bez nepotrebnog odgadanja te Voditelj
nepotrebnog cdgadanja ako je ispunjen jedan od
osobni podaci viSe nisu nuZni u odnosu n3
ispitanik povuce privolu na kojoj se obra
obradu,
ispitanik uloZi prigovor na obradu te ne pq
osobni podaci nezakonito su obradeni,
osobni podaci moraju se brisati radi post
¢lanice kojem podlijeze Voditelj obrade i
osobni podaci prikupljeni su u vezi s ponu

Clan

Ispitanik ima pravo zaprimiti osobne pq

Voditelju obrade u strukturiranom, uobitajeno u

pravo te podatke prenijeti drugom Voditelju obra
obrada temelji na privoli, ili ako je nuzna
ili ako je obrada posebnih kategorija

ostvarivanja posebnih prava Voditelja obr

Prilikom ostvarivanja svojih prava na pr
prijenos od jednog Voditelja obrade drugome, akg

Clan

Svaki ispitanik ima pravo podnijeti prituZ
obavje3cuje podnositelja prituzbe o napretku i is
pravnog lijeka {tuZbe upravnom sudu) protiv pravi
Ispitanik ima pravo na podnosenje tuzbe
izvijesti ispitanika u roku od tri mjeseca o napretk
Ispitanik ima pravo na ucinkoviti pravni li

ili izvriitelja obrade) ako smatra da su mu zbog ob

Uredbe EU.

Clan
Svaka osoba koja je pretrpjela materijalnu

pravo na naknadu od Voditelja obrade ili izvr3itelja

Voditelj obrade koji je uklju¢en u obradu

ako nije po$tovao obvezu iz Uredbe EU. Izvritelj o
samo ako nije postovao obveze iz Uredbe FU koje

djelovao izvan zakonskih uputa voditelja obrade ili

Voditelj obrade ili izvriitelj obrade izuzet
nacin odgovoran za dogadaj koji je prouzro&io étet

Clan

Uzimajuéi u obzir prirodu, opseg, kon
odgovarajuce tehnicke i organizacijske mjere ki

podataka provodi u skladu s Uredbom EU. Te se m

Medu organizacijske i tehnicke mjere spi
(ugovora o radu, diploma, svjedodZba, porezni

Zivotopisa, podaci o osposobljavanju, certifikati i d

I

| I . :
shod‘iti brisanje osobnih pocdataka koji se na njega

obrade ima obvezu brisati iosobne podatke bez

sljededih uvjeta:

svrhe za koje su prikupljeni,

da temelji i ako ne postoji druga pravna osnova za

rstoje jaci legitimni razlozi za obradu,

bvanja pravne obveze iz prava Unije ili prava drzave

dom usluga informacijskog drustva.

ak 19,

:datk:e koji se odnose na njega, a koje je pruZio

potrebljavanom i strojno ¢itljivom formatu te ima

e ako se:

za izvrSavanje ugovora u kojem je ispitanik stranka,

ssobnih podataka nuZna za iizvriavanje obveza i
ade ili ispitanika sukladno Uredbi EU,
ako se obrada provodi automatiziranim piitem:

enosivost podataka ispitanik ima pravo na izravni

je to tehnicki izvedivo.

ak 20.

bu Agenciji za zaititu osobnih podataka. Agencija
nodu prituzbe, ukljucujuéi i mogucnost podnosenja
10 obvezujuée odluke Agencije.

pravnom sudu ako Agencija ne rijesi prituzbu ili ne
ili ishodu prituzbe. 3

ek (tuZbu nadleZnom sudu protiv Voditelja obrade

radeinjegovih osobnih podataka prekriena prava iz

|

ak 21.

ili ndmaterijalnu Stetu zbog krenja Uredbe EU ima
obrade za pretrpljenu Stetu.

pdgovoran je za Stetu prouzrotenu obradom samo

brade je odgovoran za Stetu prouzroéenu obradom
su posebno namijenjene izvrsiteljima obrade ili je
protivno njima.

je od odgovornesti ako dokaze da nije ni na koji

u.

|

ak 22|

rteksﬂ i svrhe obrade, Voditelj obrade provodi

ko l?i osigurao i mogao dokazati da se obrada

ere prema potrebi preispitujuli aZuriraju.

1daju;i mjere fizitke zadtite isprava i dokumenata

h kartica, OIB-a, podataka o racunima radnika,

r.).




Isprave i dokumenti iz prethodnog stavka|¢uvaju se na nacin da pristup tim dokumentima nije
omogucen neovlastenim osobama, ali da je tim ispra{/ama osiguran pristup i u slucaju tehnickog ili
drugog sli¢nog incidenta. ‘

Medu organizacijske mjere spada i davanje izjave o povjerljivosti svih osoba kaoje prikupljaju
ili obraduju osobne podatke ili imaju pravo pristupa tim podacima.

Popis osoba koje su duZne dati izjavu o| povjerljivosti utvrduje odgovorna oscba Voditelja
obrade. \

Clanjak 2?1:.

Voditelj obrade osigurava tehnitke mjere zaétiﬁ‘e podataka na sljedece nacine:

* zadtita zaslona zasticenom lozinkom (aktivacija nakon prestanka rada) koja mora ispunjavati

odredene uvjete (nije dostupna u lako costu%mim datotekama, nije slaba, ne ostavljaju se
prazne lozinke, ne ostavija se kao zadana posFavka, ne ostaje neizmijenjena, niti se mijenja
rijetko) ‘

* U poslovanju prilikom pristupa osobnim po
promjenjive Sifre, |

* primjenjuju se mjere za sprecavanje gubitka osobnih podataka sigurnasnim kopiranjem i/ili
arhiviranjem te ¢uvanjem pri¢uvne kopije 1

* zahtjeva se od dobavljaca informati¢kih grograma potvrda da su njihovi programi u pogledu
tehnicke i integrirane zastite u skladu sa :rahtjévima Opée uredbe (zastita od virusa ili drugih
sigurnosnih rizika) 1

* osobe koje imaju pristup ili obraduju osobne% podatke pod nadzorom Voditelja obrade ne
smiju pohranjivati ili prenositi te osobne podatke na osobne uredaje, !

* njeguje se tzv. politika Cistog stola i gkrana (spremanje/zatvaranjel dokumenata nakon
prestanka njihovog koristenja).

dacima (automatiziranim putem) koriste se

Clanpk 24.
Voditelj obrade vodi evidenciju aktivnasti obrade za koju je odgoYoran. Ta evidencija
sadriava sljedece informacije: \ i
* imeikontaktne podatke Voditelja obrade | sluzbenika za za&titu podataka,
* svrhu obrade, } |
* opis kategorija ispitanika i kategorija osobnih pbdataka,
* kategorije primatelja kojima su osobni podaci otkriveni ili ¢e im biti otkriveni, ukljué¢ujuci
primatelje u tre¢im zemljama ili medunaradne organizacije,
* ako je primjenjivo, prijenos osobnih podatgaka u tre¢u zemlju ili medunarodnu organizaciju,
* ako je to moguce, predvidene rokove za brisanje razli¢itih kategorija podataka,
* ako je moguce, opci opis tehnickih i orgamzacijsﬁkih sigurnosnih mjera. |
Evidenciju aktivnosti obrade iz stavka 1. ovog‘a Clanka vodi sluZbenik za zastitu podataka
Ingrid Grabovac.

Clanak 25.

Voditelj obrade imenuje sluzbenika za zadtitu podataka jer se osnovne djelatnosti voditelja
obrade sastoje od postupaka obrade koji zbog [svoje prirode, opsega i svrha iziskuju redovito i
sustavno pracenje ispitanika u velikoj mjeri. ; ‘

Sluzbenik za zadtitu podataka moze biti Zaposlenik Voditelja obrade ili obavljati zadace na
temelju ugovora o djelu. ‘

Voditelj obrade objavljuje kontakitne podatke sluibenika za zaititu podataka na svojim
mreZnim stranicama i priopcuje ih Agenciji za zastitu osci)bnih podataka. ‘

Clangk 26 ‘

Voditelj obrade osigurava da je sluzbanik za zadtitu podataka na primjeran nacin i

pravodobno ukljuéen u sva pitanja u pogledu zastite osgbnih podataka.




Voditelj obrade podupire sluibenika z
pruzajuci mu potrebna sredstva za izvr8avanje til
postupcima obrade za odrZavanje njegova struén

Voditelj obrade osigurava da sluzbenik za
izvrsenja tih zadada. Voditelj obrade ne smije
njegovih zadaca. Sluzbenik za zadtitu podataka iz
obrade.

:]
n
0

Ispitanici mogu kontaktirati sluzbenika za
obradom svojih osobnih podataka i ostvarivanjerr

Clan
Sluzbenik za zastitu podataka obavlja najn
informiranje i savjetovanje Voditelja obra
obvezama iz Uredbe EU i drugim odredba
pradenje poStovanja Uredbe EU te drugi
osobnih podataka, ukljuéuju¢i raspodjelu
osoblja koje sudjeluje u postupcima obrad
pruZanje savjeta, kada je to zatrajeno,
pracenje njezina izvriavanja,
suradnja s Agencijom za zastitu osobnih p
djeluje kao kontaktna to¢ka za Agenciju 3
obrade, Sto ukljuéuje i prethodno savjetoy
pitanjirma,

b

Clan

Svaki prijenos osobnih podataka koji se oh

u trecu zemlju ili medunarodnu organizaciju odvi
uvjetima iz Uredbe.
Prijenos osobnih podataka trecoj zemlji ilj
Komisija odluci da treca zemlja, podrugje, ili jedan
medunarodna organizacija o kojoj je rije¢ osigura
zahtijeva posebno odobrenje.
U Sluzbenom listu Europske unije i na sv(

trecih zemalja, podruéja i odredenih sektora un
pogledu kojih je donijela odluku da ne osiguray
osiguravaju.
Ako treca zemlja, podrudje, ili jedan ili v
medunarodna organizacija ne osiguravaju odgova
voditelj obrade moZe treéoj zemlji ili medunarodn

je predvidio odgovarajuce za&titne mjere i pod uvjd

prava i u€inkovita sudska zastita.

Clana

Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika

osobnih podataka kod Voditelja obrade.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmi dan od d

Broj: 347/1/19
Krk, 09.04. 2019. godine.

v

zadtitu podataka u izvrS8avanju njegovih zadaca
zadaca i ostvarivanje pristupa osobnim podacima i
g zhanja.

zaStitu podataka ne prima nikakve upute u pogledu
ga razrijesiti duZnosti ili kazniti zbog izvriavanja

/avno odgovara najvisoj rukovodecoj razini Voditelja

zastitu podataka u pogledu svih pitanja povezanih s

svojih prava iz Uredhe EU.,

ak 27.
nanje sljedeée zadade:

de te zaposlenika koji obavljaju obradu o njihovim
na o zastiti podataka,

h odredaba o zastiti podataka u odnosu na zaititu

odgovornosti, podizanje svijesti i osposobljavanje
e:

L poéledu procjene uinaka za zastitu podataka i
|

pdataka i

a zastitu osobnih podataka o pitanjima u pogledu
anje,‘te savjetovanje, prera potrebi o svim drugim

1k 28,
raduju ili su namijenjeni za obradu nakon prijenosa
|a se |jedino ako Voditelj obrade djeluje u

skladu s

|
medbnarodnoj organizaciji moze se dogoditi kada
ili v15¢ odredenih sektora unutar te tre¢e zemlje, li
vaju. prlmJerenu razinu zastite. Takav prijenos ne

Djoj internetskoj stranici Komisija objavljuje popis
utar trece zemlje i medunalodmh organizacija u
gju odgovarajucu razinu zastlte ili da je vise ne

Se o‘ redenih sektora unutar te treée zemlje, ili
ra|ucu razinu zastite ili da je viSe ne osiguravaju,
o] organlzacul prenijeti osobne podatke samo ako
tom da su ispitanicima na rarpolaganju provediva

|
k29, |
presitaju vrijediti akti koji ureduju pitanja zatite

ana c%bjave na oglasnoj ploci Voditelja obrade.
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