Dom za starije osobe ,,Mali Kartec™ Krk
Broj: 1225/2023
Krk, 12.12.2023.godine

Na temelju ¢lanka 4. stavka 2. Pravilnika o radu Doma ,,Mali Kartec®, raspisuje se
NATJECAJ
za prijam radnika u radni odnos na neodredeno vrijeme, za radna mjesta:
kuéni majstor — skladiStar — vozac¢ — dostavlja¢ obroka

NATJECAJ TRAJE OD 15.12.2023. godine do 22.12.2023.godine
Kuéni majstor — skladistar - voza¢ — dostavlja¢ obroka

— 1 izvrsitelj za rad u Domu (lokacija Rab).

Uvjeti:

- zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje tehnickog ili drugog odgovarajuceg usmjerenja (s
time izjednacen SSS/KV)

- nepostojanje zapreke iz ¢lanka 213. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi.
Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj kandidati trebaju priloZiti:

- svjedodzbu ili potvrdu o zavrsenom $kolovanju (kao dokaz da kandidat ima zavrseno
srednjoskolsko obrazovanje),

—  Zivotopis (vlastoru¢no potpisan)

—  vozacka dozvola B kategorije

—  poznavanje rada na racunalu

Napomena: dokaz da kod pojedinog kandidata ne postoji zapreka iz ¢lanka 213. stavka 1.

Zakona o socijalnoj skrbi pribavit ¢e po sluzbenoj duZnosti poslodavac.

Obavlja sljedece poslove:
1. organizira rad skladista, preuzima robu od dobavljaca uz pratecu dokumentaciju,
kontrolira kvalitetu i kvantitetu preuzete robe;

2. vodi raCuna o pravilnom skladistenju robe, te uz svaku robu stavlja natpis;

3. brine o optimalnoj zalihi svih vrsta roba i obavjestava nadredene o novim potrebama;

4. vodi brigu o rokovima valjanosti;

5. prate¢u dokumentaciju obraduje u aplikaciji skladi$nog poslovanja te izraduje
Sifrarnik dobavljaca, skladista i artikala;

6. uskladuje stanje robe u skladi$tu s materijalnim knjigovodstvom;

7. evidentira kvarove na instalacijama, opremi, uredajima, vrsi upis kvarova u za to

predvidenu biljeznicu

8. obavlja popravke svih vrsta koje u postoje¢im okolnostima moze samostalno izvrsiti, a
ukoliko to nije moguce izvjestava neposrednog rukovoditelja ili ravnatelja i uz njihovu
suglasnost poziva odredene servise ili potrebne registrirane izvrsioce za tu vrstu
popravaka;

9. obavlja poslove odrzavanja objekata Doma u smislu li¢enja prostorija, bojanja
inventara i drugih zanatskih poslova;

10. odrzava i brine o vozilima Doma, prevozi radnika Doma i korisnike po nalogu
neposrednog rukovoditelja ili ravnatelja;

11. obavlja poslove zastite na radu i zastite od poZara, vodi evidenciju o rokovima obnove
atesta u vezi zastite na radu i zastite od pozara

12. pomaze i sudjeluje kod preseljenja nepokretnih korisnika, namjestaja i opreme Doma;

13. vodi brigu o radu i odrzavanju sustava grijanja i hladenja

14. odrzava dvori3ni prostor u smislu ko3enja trave, obrezivanja vocaka i ostalog zclenila i
drugih poslova redovnog odrZzavanja i ¢is¢enja;

15. kod investicijskih radova i odrzavanja objekata, kontrolira i suraduje s izvoda¢ima
radova i 0 svemu izvjestava neposrednog rukovoditelja

16. naruCuje i trebuje rezervne dijelove, materijale i alate za odrZzavanje objekta



17. dovozi tople obroke za korisnike pripremljene od vanjskog pruzatelja usluge prehrane
18. odvodi necisto rublje/posteljinu na pranje vanjskom pruzatelju usluge pranja,
dovodi/preuzima Cisto rublje/posteljinu; obavlja i druge prijevoze po potrebi;

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati
na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(.Narodne novine* broj 121/17), pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavak 1. — 3. Zakona da uz
prijavu na natjecaj dostave dokaze iz ¢lanka 103. stavak 1. Zakona. Poveznica na internetsku
stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja: https:/branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Prijave na natjecaj s pripadaju¢om dokumentacijom za gore navedena radna mjesta podnose
se na adresu: Dom za starije osobe ,.Mali Kartec™ Krk, L. Bolmaré¢i¢a 1, 51500 Krk. s
naznakom ,.kuéni majstor — skladistar — voza¢ dostavlja¢ obroka™ ne otvaraj,

Rok prijave na natje¢aj teCe osam (8) dana od dana objave u Narodnim novinama.
Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidati mogu dokaze o ispunjavanju natjeajnih uvjeta dostaviti u obliku neovjerenih
preslika, a poslodavac moze naknadno traziti dostavu originala na uvid.

Poslodavac moze, po vlastitom izboru, s pojedinim ili svim kandidatima koji ispunjavaju
natjecajne uvjete obaviti razgovor. U slucaju da se pozvani kandidat ne odazove na razgovor,
smatrat ¢e se da je odustao od svoje prijave, a sa istom ¢e se postupati kao da nije niti
podnesena.

Kandidati ¢e biti obavijeSteni o izboru u roku od 30 dana od isteka roka za podnoSenje
prijava, dostavom obavijesti o izboru svim kandidatima.

Vezano uz zaStitu osobnih podataka, poslodavac ovim obavjestava sve kandidate da ce
njihove osobne podatke (ime i prezime, OIB i adresu) koristiti isklju¢ivo u svrhu provedbe
natjeCaja (tj. dostave obavijesti o izboru kandidata s kojim ¢e se zasnovati radni odnos).
Smatrat ¢e se da je kandidat podnosenjem prijave na natjecaj dao privolu za raspolaganje
njegovim osobnim podacima na navedeni naé¢in i u navedenu svrhu.

Izrazi koji se koriste u ovom Natjecaju, a imaju rodno znaCenje, koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.
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